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Edito
Chers castelneuvien.ne.s, chers amis
Notre mandat se termine dans quelques mois. Il est donc temps de 
rendre compte de nos réalisations et actions depuis notre élection. Pour 
plus de lisibilité, nous avons pensé ce bilan à partir des propositions 
et des engagements pour lesquelles vous nous avez choisis et élus 
en 2020. Nous les avons ainsi repris et indiqué s’ils étaient réalisés, 
commencés ou restant à faire. Vous retrouverez également les « plus » 
et les opportunités saisies : tout ce qui a été entrepris bien au-delà du 
contrat que nous avions passé avec vous.
Malgré la succession de crises internationales, nationales, COVID, inflation qui ont rendu la concrétisation de nos promesses plus complexes, 
nous sommes aujourd’hui fiers de dire que nous avons respecté l’immense majorité de nos engagements. Durant les six années de mandat 
qui nous étaient imparties, nous avons amorcé la préparation notre commune aux grands enjeux du futur et du changement climatique. Notre « 
Châteauneuf » de demain sera un territoire résilient et attractif. En ce sens, la révision globale du PLU et le schéma directeur d’aménagement 
du centre bourg dessinent notre commune des années à venir. Les travaux et aménagements jusqu’ici réalisés (rénovation de l’ancienne 
gendarmerie, réfection des routes et trottoirs etc.) ont été pensés en cohérence avec la vision globale d’une commune du futur, attractive et 
vivante. Dans cette perspective d’un territoire qui répond aux grands enjeux de demain, nous avons suivi les directives nationales nous obligeant 
à ne plus utiliser d’herbicides pour l’entretien des espaces publics. Une directive qui nous contraint certes, mais à laquelle nous ne pouvons 
qu’adhérer au vu de l’urgence environnementale et des enjeux de santé publique. Face à cela, nous expérimentons depuis plusieurs années 
différentes solutions alternatives et viables.
Toutes les études et réalisations ont pu voir le voir le jour grâce au soutien financier de nos partenaires que nous avons sollicités (Europe, état, 
région Nouvelle Aquitaine, département Haute-Vienne, SEHV…). Les agents communaux, qui travaillent au quotidien au service des habitants, 
ont participé à la mise en œuvre de nos actions malgré des effectifs rarement au complet, et nous les en remercions.
Vos élus ont toujours eu comme fil conducteur l’intérêt général dans leurs décisions et leurs orientations, l’intérêt public n’étant pas l’addition 
d’intérêts privés. L’équipe « la nouvelle dynamique » s’est investie, pleine d’enthousiasme, dans ces années de mandat. Nous sommes fiers de 
vous présenter notre bilan, qui à lui seul démontre que l’immense majorité de nos engagements a été tenue. Egalement, les chiffres et actions 
parlent d’eux-mêmes : durant ces six années, nous avons œuvré pour le quotidien de notre commune, tout en suivant une vision de long-terme 
pour celle-ci.  Au final, nous avons su relever les défis et vous offrir une commune dynamique, accueillante au cadre de vie que beaucoup nous 
envient.
Bonne lecture. Plus que des mots : des actes, des chiffres…

Françoise Rivet
Maire de Châteauneuf-la-Forêt

Conseil municipal du 10 juillet 2025 :
- absents liste « La Nouvelle dynamique » : Jean Claude Battel, Colette Battel, 
- �absents liste d’opposition « Tous unis pour Châteauneuf » : Sébastien Leroy, 

Lydia Ruby-Monteil, Franck Amodéo.



Atelier participatif 
avec les habitants  
et les élus
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Impulser une dynamique sur notre commune en la rendant plus attractive
►ENGAGEMENTS DE 
CAMPAGNE RÉALISÉS :

	Aménagement du centre bourg :
Une étude du schéma d’aménagement du centre-bourg, en 
concertation avec la population et les élus, a abouti à une proposition 
de scénario d’aménagement exposée place du 8 mai 1945.
D’autres travaux ont été réalisés : réfection de l’avenue Amédée 
Tarrade et mise en valeur des terrasses et colonnes, peinture 
des mobiliers urbains, programme de réfection des trottoirs, 
enfouissement des réseaux : route de Moussanas, Vaux, route de 
la Forêt, rue Cruveilhier, le Peyrassaud.

	Relancer la dynamique commerciale, artisanale, touristique.
	Agir pour le désenclavement routier : 

une demande conjointe avec la mairie de Linards a été formulée 
auprès du Président du Conseil Départemental de la Haute-Vienne 
concernant les virages de la D15 entre Châteauneuf et Linards. 

	Valoriser les projets de la COMCOM par notre présence aux 
différentes commissions. Les élus municipaux font partie de chaque 
commission inter communautaire.

	Œuvrer pour la mise en valeur de notre patrimoine forestier 
avec l’ONF. Des éclaircies avec vente de bois ont été effectuées 
sur des parcelles communales. Consultation du SABV concernant 
les berges de la Combade. 

	Engager une réflexion sur la création d’un lotissement au 
Theillaud sur le terrain communal. Elle a été menée dans le cadre 
du PLU avec une opération d’aménagement programmé (OPA). 

	Mieux communiquer avec les habitants : 
Création d’un nouveau site internet. Publication d’un bulletin 
municipal bi annuel, distribué par les élus, ce qui nous a permis 
d’aller à la rencontre des habitants et d’être au plus près de vous.

Réalisé    Partiellement réalisé    Reste à réaliser 
Signature de l’ORT

Equipe de travail 
du schéma 

directeur 
d’aménagement 
du centre-bourg



5BILAN MANDAT • 2020-2026

L’utilisation de Panneau Pocket, application 
d’informations communales est proposée aux 
habitants depuis le 5 août 2025

	Création d’un logement de 100 m2 destiné à 
la location dans la Maison des Associations.
	Proposer des terrains viabilisés prêts à la 

construction : lotissement des Thuyas (trois 
parcelles)
	Informer nos administrés plus souvent : 

feuille de chou « Brève d’infos ».
	Utiliser les outils numériques : page Facebook, 

application Panneau Pocket.
	Inclure un membre du groupe de l’opposition 

dans les commissions communales et les 
groupes de travail. 

ZOOM
La commune qui a 

candidaté au programme 

Petite Ville de Demain en 2021  
en partenariat avec la communauté de communes Briance 

Combade, a été retenue. Un diagnostic partagé réalisé à 
partir de divers ateliers participatifs : citoyens volontaires, élus, 

scolaires a abouti à la signature de l’Opération de Revitalisation de 
Territoire (ORT) en novembre 2022. L’organisation d’une journée 

de promotion du territoire « VIVRE A CHATEAUNEUF » en 2023 
a rassemblé les acteurs 

de la vie locale.

4

23
Schéma directeur d’aménagement : 
Une étude globale ambitieuse de notre bourg, de par le périmètre 
retenu, a été réalisée sur 18 mois afin de répondre aux enjeux 
présents et futurs du changement climatique, de la mobilité et de 
l’attractivité. Une proposition d’aménagement global et cohérent 
servira de feuille de route pour les 10/15 années à venir.

LES CHIFFRES 
CLÉS DE L’ORT :
5 axes : habitat, 
développement éco et 
commercial, mobilité et cadre 
de vie, patrimoine, services  
et équipements

33 actions pour 
redynamiser notre  
commune

LES CHIFFRES  
CLÉS :
axes : paysage et patrimoine,  
mobilité et accessibilité, espace 
public et vie locale, urbanisme 
tactique.

fiches d’actions : exemples : 
réaménagement et végétalisation  
de la place du 8 mai 1945 et de  
la Place Eugène Degrassat,  
du champ de foire, de la  
place du Colisée.

►EN
 +
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Développer les services auprès des habitants

►ENGAGEMENTS DE 
CAMPAGNE RÉALISÉS :

	Mettre tout en œuvre pour retrouver une offre médicale suffisante. 
De nombreuses rencontres se sont déroulées avec le Conseil de l’ordre des médecins, l’ARS, les médecins des communes 
voisines. Les élus, avec un pharmacien de la commune ont participé au forum Santé Limousin à la Fac de médecine afin 
d’attirer de jeunes étudiants en médecine. 

D’autres actions ont été menées :
- réalisation d’un spot « Bernard et le médecin imaginaire » diffusé sur les réseaux 
sociaux.
- �accueil de la Conférence Nationale de la refondation sur le thème de l’accès aux 

soins en secteur rural en novembre 2022.
- �mise en place de la passerelle Sport Santé en lien avec le Tennis Club Châteauneuf-

Linards. 
- en 2025 travail sur le Contrat Local de Santé avec de nouvelles perspectives.

	Réflexion sur la possibilité d’implantation d’un lieu de vie pour des personnes à mobilité réduite. 
La commune a candidaté au programme de logements PMR (Personne à Mobilité Réduite) auprès du Département. Quatre 
emplacements ont été proposés lors de la visite sur site des techniciens du Département et de l’ODHAC. La friche Labonne 
a été retenue.  

	Etudier les tarifs de la cantine scolaire. 
Aucune augmentation n’a été votée depuis 2020 et une baisse des tarifs a été approuvée par le Conseil Municipal du 10 
juillet 2025.

	Faire un audit des routes communales et des trottoirs pour envisager les travaux nécessaires par tranche. 
Réfection des trottoirs du Peyrassaud, de la rue des 4 Vias, de la rue du 18 juin, rue de Bellevue, et une partie de la rue 
Cruveilhier. Programme de point à temps tous les deux ans. 

	Agir pour le maintien du service de l’eau en régie au sein de la COMCOM. 
Représentation des élus communaux à la commission eau et création de la commission eau/
finances. Nous avons défendu le maintien du service de l’eau en Régie.

	Mettre en place en mairie un accompagnement pour les démarches administratives par 
internet. 
Ce service est proposé par la communauté de communes Briance Combade avec France Services.

Réalisé    Partiellement réalisé    Reste à réaliser 
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 Habitat et cadre de vie :   
- �Pour diversifier et augmenter I’offre de logement en centre bourg, la commune a signé la convention 

avec I’EPF (Etablissement Public Foncier). Le choix s’est porté sur l’achat de la parcelle Labonne pour 
I’implantation de logements PMR, avec future destruction de la friche. Dans le même objectif la commune a 
acheté l’hôtel Dapy (projet de déconstruction et reconstruction de logements), et la maison Bordes (projet de 
logement intergénérationnel).

- �Réalisation d’un programme de travaux pour les trottoirs. Montant de l’investissement : 206 429 € TTC
- �Sécurisation et enfouissement des réseaux électriques par le SEHV et partiellement du réseau de 

télécommunications. (Secteurs concernés : Vaux, Route de Moussanas, Route de la Forêt, Rue Cruveilhier, 
le Peyrassaud, soit 2,7 km d’enfouissement). 

- �Finalisation de l’adressage en lien avec la Poste.
- �La Poste a réitéré plusieurs fois la demande de fermeture des locaux actuels situés rue Firmin Tarrade et 

la création d’une agence postale tenue par un agent communal. Jusqu’à présent la commune repousse 
l’échéance.

- �Réalisation d’un City stade et d’un pumptrack, installation d’une plateforme nautique sur la zone de 
baignade du lac.

- Rénovation du lavoir, cuvelage de la fontaine de la poste, nettoyage de la statue de la Liberté.

 GÉRER L’IMPRÉVU DÈS NOTRE ARRIVÉE : 
gestion de la crise sanitaire COVID 19. 
En partenariat avec le CHIMB (Centre Hospitalier 
Intercommunal Monts et Barrages) et l’ARS 
(Agence Régionale de Santé) nous avons assuré 
la gestion du premier dépistage massif en milieu 
rural, et l’organisation des vaccinations. La 
mise en place des divers protocoles sanitaires 
en lien avec l’Education Nationale a permis la 
réouverture des écoles. Un protocole sanitaire a 
permis la reprise des activités associatives dans 
les salles municipales.

Signature de la convention 2S2C en lien avec la crise 
sanitaire Covid 19 

14 juillet 2021 : 252 personnes vaccinées contre le COVID 19 à la salle 
Camille Claudel

 Activation du plan vigilance canicule :  
Depuis plusieurs années de nombreux appels téléphoniques sont passés par les élus pour s’assurer du bien être des personnes âgées à leur domicile.

Enfouissement des réseaux rue du Peyrassaud

►EN
 +
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Point à temps 
route de Bésuniéras

ZOOM  
Voirie

ZOOM 
éclairage public 

Sécurisation  
et modernisation 

éclairage public : 143 963 € 
(part du financement à la charge de 

la commune) La plus grosse partie de 
l’investissement (environ 85 %) a été pris 
en charge par le SEHV. Compte tenu des 

aides financières allouées nous avons 
travaillé avec le correspondant du SEHV 
afin de sécuriser le plus grand nombre 

de secteurs éligibles.
Secteurs : Font Creuse, Vaux, 

Jean Cruveilhier, le 
Peyrassaud Rénovation des trottoirs  

du Peyrassaud

Impasse de Bellevue

Point à temps sur le parking des écoles

Point à temps impasse Font Creuse

Montant des 
investissements  
voirie :

Réfection  
avenue  

Amédée Tarrade : 

91 517 €
Réfection voirie 

« point à temps » : 

173 675 € 
TTC

Rénovation 
des trottoirs : 

206 429 € 
TTC
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Soutenir la vie locale et associative en prenant en compte la parole des habitants
 et des acteurs locaux►ENGAGEMENTS DE 

CAMPAGNE RÉALISÉS :
	Soutien aux associations : 

chaque année la municipalité alloue des subventions aux associations, prête gratuitement 
les salles communales pour les manifestations (soit sur 5 ans l’équivalent d’une aide de 
66 500 €), du matériel, et répond suivant ses possibilités aux demandes. 140 600 € 
d’investissements pour la rénovation et l’entretien des équipements.
Les élus ont été présents à chaque Assemblée Générale et aux animations proposées par 
le tissu associatif. 

	Développer et favoriser la connaissance et l’activité culturelle.  
Plusieurs pièces de théâtre, concerts, expositions, ont eu lieu. 

	Organiser des réunions participatives :  
elles se sont déroulées dans le cadre du diagnostic Petite Ville de Demain et de l’étude 
du schéma d’aménagement du bourg, où la population a été sollicitée. Deux réunions de 
quartier ont permis de recueillir l’avis des riverains et d’échanger sur les problématiques.

	Créer une feuille “de chou” :  
présente dans vos boîtes aux lettres tous les deux mois en alternance avec les bulletins 
municipaux.

	Refaire le forum des associations :   
trois éditions ont eu lieu en 2022, 2023 et 2025.

	Mettre en place un Conseil municipal des enfants :    
depuis 2022 le Conseil Municipal des Jeunes est élu chaque année et a proposé et réalisé 
différentes actions : city stade, Clean Walk, collectes solidaires de jouets, pose de cendriers, 
rencontres inter générationnelles à l’EHPAD, visite du Sénat à Paris, participation à la 
commission menus des écoles, aux commémorations et aux vœux. En 2025, visite de 
l’Assemblée Nationale avec l’école.

	Créer un kiosque de l’amitié en rendant les jeunes acteurs du projet.  

	Relancer les marchés sous différentes formes :    
le marché du vendredi après-midi, le marché de Noël en nocturne à l’extérieur ont été mis 
en place par l’équipe municipale. 

Réalisé    Partiellement réalisé    Reste à réaliser 

Maison des associations Simone Veil

Visite du Sénat à Paris
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 �Célébration du centenaire de la statue de la Liberté en 
2024.
 �Marché d’automne avec Octobre Rose.
 �Nouvelles activités sur la commune s’adressant à toutes 
les tranches d’âge :

	 - �les aînés : repas dansant et colis offerts par la municipalité, 
ateliers ADPAD avec Sandrine.

	 - �adultes : marche aquatique avec Christian, randonnées 
avec Didier, scrabble avec Nicole, moto avec les 
« Guidons du 87 ».

	 - �adultes et enfants : ateliers échecs avec Frédéric, danse 
modern Jazz et Fusion avec Christelle.

 �Accueil de l’Escòla dau Mont Gargan, animant le territoire 
Briance Combade avec le Festival du Mont Gargan. 
(Aubade des groupes du 15 août, marché des producteurs, 
bain de mousse géant …)

Festival du Mont Gargan : Escòla dau mont gargan

Marche aquatique

Marché d’automne avec Octobre Rose

Rénovation 
de l’ancienne 

gendarmerie en Maison  
des associations  

Simone Veil.  
Les associations 

bénéficient désormais 
de nouveaux locaux 

adaptés.

►EN
 +
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Orienter la commune vers la transition écologique et énergétique 
►ENGAGEMENTS DE 
CAMPAGNE RÉALISÉS :

	Projet éolien :  
le Conseil Municipal a voté contre le projet d’implantation 
de quatre éoliennes par la société Engie Green dans 
la forêt de Châteauneuf. Le projet a été abandonné 
par la société suite à la mobilisation de l’association 
« Châteauneuf sauve ta forêt » et des élus. 

	Engager la réflexion sur la rénovation de la salle 
Bartholdi :   
en 2021 les premières études ont été réalisées par 
l’ATEC. Choix d’un maître d’œuvre, réalisation des plans 
et dépôt de subventions en cours. Le projet prévoit une 
isolation globale avec un rafraichissement d’été. Le 
chauffage sera indépendant.

	Promouvoir le covoiturage    

	Signature de la charte 0 pesticide en juillet 2022. 
La tonte différenciée est pratiquée sur la commune. 
L’entretien des rues est réalisé par le service technique 
et le RIS. L’effectif du service technique qui a beaucoup 
fonctionné en sous-effectif et avec des remplaçants a 
dû s’adapter à l’augmentation des taches printanières et 
estivales.

	Mieux informer les habitants sur la possibilité 
d’aides financières pour la rénovation des logements.    
Mise en place de permanences de Nov’Habitat 87 par le 
département de la Haute-Vienne à France Services.

	Journée Eco-citoyenne, CleanWalk (marche pour 
nettoyer la commune). Organisation de trois journées 
citoyennes à l’initiative des élus du Conseil Municipal 
des jeunes dont deux en partenariat avec la Fédération 
des Chasseurs de la Haute-Vienne.

Réalisé    Partiellement réalisé    Reste à réaliser 

Esquisses de la rénovation intérieure de la salle Bartholdi

Tonte différenciée au lac
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• Gérer l’imprévu 
sur le site du lac, suite 

à l’arrêt de fonctionnement de 
la vanne de vidange : beaucoup de 

temps de travail et d’énergie donnés ! 
Résultat : Un site rénové et un système de 
vidange sécurisé. (Trois vannes installées) 

• Mise en place du suivi technique et 
réglementaire du barrage. 

• Travaux de rénovation 
en aval du barrage, 

sécurisation des 
berges du lac.

Ancienne vanne de vidange 
extraite de la chambre des vannes

Installation de la vanne  
de fond avec passage  

dans la tulipe

►EN COMPLÉMENT
	Achat et renouvellement de 

matériels du service technique : 
épareuse, tracteur, tondeuse autoportée, 
broyeur…

	Modernisation et structuration 
des Ressources Humaines : création 
des fiches de poste des employés 
communaux, des lignes directrices de 
gestion, du RIFSEEP, mise en place du 
Compte Epargne Temps, et du télétravail. 

	Signature de la convention de partenariat avec le SDIS : 
un agent de la commune, sapeur-pompier volontaire est mis à 
disposition du Centre de Secours de Châteauneuf-la-Forêt.

Total 
investissement  

TTC : 232 346 €, 
tracteur : 82 800 €, 
épareuse : 52 200 €

Signature de la  
convention de  

partenariat  
avec le SDIS

	En application de la Loi de 2023 relative à l’accélération de production des 
énergies renouvelables, la commune a défini des zones ENR. 
Une cartographie a été élaborée par un groupe de travail d’élus et validée en 
Conseil Municipal et une exposition publique a eu lieu.
	Mise en place de deux bornes électriques pour les véhicules et les vélos, 

place du 8 mai 1945.
	Eclairage public : En 2020, montant annuel de la facture d’électricité : 73 300 €, 

en 2024 : 101 579 €. Bien que notre consommation soit en forte baisse grâce à 
l’extinction nocturne de l’éclairage public, la facture a augmenté de 38,5 %. Cette 
décision préserve également la faune nocturne.

	Projet privé agri photovoltaïque : rencontres avec le porteur de projet et visite 
sur site.
	Cimetière : mise en place du tri sélectif, valorisation de l’espace mémorial 

des tombes du sanatorium avec végétalisation, création d’un référencement 
numérique des sépultures, rénovation du mur d’enceinte et des portails. Création 
d’un règlement intérieur avec affichage. Reprise administrative des tombes en 
état d’abandon en cours.
	PLU : révision complète du plan local d’urbanisme qui tient compte des enjeux 

environnementaux, en cours d’achèvement.

►EN
 +
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Communauté de communes Briance 
Combade, PETR, Région, Préfecture, 
CAUE, RIS 

Avec la création d'un poste de chef de projet PVD la commune a 
pu saisir des opportunités d'ingénierie, d'accompagnement, et 
bénéficier de l'appui de professionnels experts en leur domaine. 
L'équipe municipale a su saisir l'opportunité de ce programme initié 
par l'Etat, et s'en servir comme un véritable levier pour dynamiser la 
commune. 

SEHV 

DDT 

ATEC 

��� 
Petites villes 

de demain 

Gendarmerie SOLIHA 

CAUE 

ENEDIS, SAICA PACK, collège, 
Fédération de pêche, SDIS, 
Fédération des chasseurs 
de la Haute-Vienne

ATEC : Agence Technique Départementale 
Haute-Vienne 
CAUE: Conseil d'Archileclure d'Urbanisme el de 
l'Environnement de la Haute-Vienne 
DDT: Direction Départementale des Territoires de 
la Haule-Vienne 
EPF : Etablissement Public Foncier 
Odhac : Office public de l'Habitat 87 
PETR: Pôle d'Equilibre Territorial et Rural Monts el 
Barrages 
PNR : Parc Naturel Régional de Millevaches en 
Limousin 
RIS : Relais d'insertion Solidaire 
SABV : Syndicat d'Aménagement du Bassin de ta 
Vienne 
SDIS : Service départemental d'incendie et de 
secours 
SEHV : Syndicat Energies Haute-Vienne 
SOUHA :Solidaires pour Habitai 

Réunion de travail avec le RIS

En complément...

Fédération des chasseurs 
de la Haute-Vienne



Journée olympique  
du 23 juin 2022 

Terre de jeux 2024
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En complément...

La commune a été labellisée « 
Terre de jeux 2024 », et dans la continuité 

des actions menées dans le cadre de ce label, 

a déposé sa candidature pour obtenir le label  
« Ville active et sportive » dans la 

catégorie moins de 5000 habitants. Le résultat de cette candidature 
sera connu en octobre 2025.

Journée olympique du 21 juin 2023Article du Populaire du 3 juin 2025
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Retour en images depuis avril 2025 

Découverte de l’Arc de Triomphe à Paris

Signature du Contrat de sécurité « Petites Villes de 
Demain » le 8 avril 2025, entre la commune, l’Etat : 
représenté par Laurent Monbrun, Secrétaire Général, 
Sous-Préfet de l’arrondissement de Limoges, et pour la 
gendarmerie : Damien Florsch chef d’escadron, Commandant 
la Compagnie de gendarmerie départementale de Limoges.

Les enfants de l’ école Violette Szabo ont visité l’Assemblée Nationale  
en mai 2025

Réunion publique concernant un projet agriphotovoltaique sur la 
commune le 16 mai 2025

Concert Back to Queen Tribute le 17 mai 2025

Inauguration du système  
de vidange du lac  

le 17 juin 2025 en présence de  
Monsieur Mombrun Sous-Préfet  

de l’arrondissement de Limoges  
et des élus du territoire

Cérémonie du 8 mai 2025
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Droit d’expression liste d’opposition  
« Tous unis pour Châteauneuf » :
Notre mandat d’élus « Tous unis pour Châteauneuf » 
touche à sa fin. Dès le début, un certain nombre d’élu(e)s 
en début de liste a refusé de siéger au Conseil Municipal. 
Par suite, trois personnes suivantes sur notre liste ont 
considéré qu’il fallait représenter notre groupe au Conseil, 
à la Communauté de Communes et à la vie locale, afin 
de respecter le vote des électeurs qui s’étaient exprimés 
en notre faveur (pour mémoire, nous avions obtenu 46% 
des suffrages exprimés malgré une baisse significative 
de la participation à cette élection).
Mais la charge professionnelle ou le manque d’envie de 
continuer à assurer leur mandat a eu pour effet, suite 
à leur démission en juin 2022, de faire rentrer les trois 
personnes suivantes qui, au côté de Daniel CHANGION, 
ont assuré pleinement leur rôle jusqu’au bout du mandat 
et dans les commissions où elles se sont inscrites : 
Sébastien LEROY, Lydia RUBY-MONTEIL et Franck 
AMODEO, ce dernier n’a pu que peut participer.
Malgré quelques difficultés au début, nous avons 
participez aux différentes commissions dans lesquelles 
nous étions membres et nous avons voté toutes les 
décisions du Conseil qui allaient dans le bon sens pour 
notre Commune.
Un point important pour nous aura été de voter contre le 
transfert du plan local d’urbanisme à la Communauté de 
Communes car nous considérons que chaque Commune 
doit être maître de son avenir.
Participer au Conseil Municipal et à la vie locale nous a 
permis de mieux connaître notre Commune.

Le groupe « Tous unis pour Châteauneuf »

Dévoilement de la fresque murale réalisée par l’artiste  
Caroline Platter, dans le cadre de l’embellissement du  
centre-bourg le 31 juillet 2025.

Régénération du cours de tennis en juillet 2025 

Le groupe Limouzi Samba Gang a animé l’esplanade 
du lac le 14 juillet 2025

Vide grenier du 14 juillet 2025

Travaux du pumptrack en juin 2025

Vous avez découvert au fil des pages de ce bilan les 
réalisations portées par l’équipe municipale. Nous avons 
fait des investissements conséquents (environ 3 M €) tout 
en maitrisant les dépenses durant les années d’exercice 
de notre mandat. Un seul emprunt a été souscrit pour la 
rénovation du système de vidange du lac. Nos projets 
se sont réalisés grâce à la recherche et l’obtention de 
subventions. Les finances de la commune sont saines.
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27 

habitants en 
plus. 

Population en 2022 : 
1536 ha  

et en 2025 :1563 ha

20 
agents 

municipaux et 
contractuels

17  
ateliers de 

concertation et 
ciné débat : 

habitants, commerçants, 
élus, scolaires

1,2 
M€ 

de subventions 
obtenues en 5 ans

91 % 
d’engagements 
de campagne 

réalisés

10 
bulletins  

municipaux,

1 
bilan  

mi-mandat, 

19 
feuilles  

de chou,

1 
bilan de  
mandat  
réalisé

10  

réunions publiques  
ont été organisées concernant les 
énergies renouvelables, la santé, 
le lac, Petite Ville de Demain, le 

schéma directeur d’aménagement 
du centre bourg, le PLU

26 350 
exemplaires de feuilles 

de chou et bulletins 
municipaux 

distribués aux castelneuviens

915 743 €  

coût d’investissement 
concernant le site du lac : mise en  

conformité, aménagements, réhabilitation 
des équipements en aval du lac 

(cf. page 15)

195 000 € 

 montant total  
des subventions  
versées aux associations

En 1 coup d’œil le BILAN DE MANDAT !


